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VPRAŠALNIK ZA MERJENJE ZADOVOLJSTVA UDELEŽENCEV
na 2. srečanju  pilotske skupine (22.10.2009)
Cilj skupine Unisvet je usposobiti predstavnike KzK (komisije za kakovost) za samostojno izvajanje aktivnosti za zagotavljanje in izboljševanje kakovosti na šoli.
Spoštovani udeleženci, prosimo Vas za oceno in predloge o zadovoljstvu z izvedbo organizacije in usposabljanjem. Ugotovitve bodo služile pri uvajanju sprememb in izboljšav.
__________________________________________________________________________________

1. Kako bi  ocenil/a različne organizacijske vidike usposabljanja? Za vsak opis prosimo obkrožite ustrezno oceno.
(5 - zelo zadovoljen; 4 - zadovoljen; 3 - dokaj zadovoljen;  2- ne posebno zadovoljen; 1 - nezadovoljen)

	
	5
	4
	3
	2
	1

	a) Obveščanje udeležencev usposabljanja
	5
	4
	3
	2
	1

	b) Časovna razporeditev programa usposabljanja
	5
	4
	3
	2
	1

	c) Priprava gradiv
	5
	4
	3
	2
	1

	č) Prostor  za usposabljanje  
	5
	4
	3
	2
	1


Ocene prosimo utemeljite:
a)_________________________________________________________________________________

b)_________________________________________________________________________________

c)_________________________________________________________________________________

č)_________________________________________________________________________________

2. Ali bi želeli v zvezi z organizacijo usposabljanja še kaj posebej izpostaviti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Prosimo v ustreznem polju z znakom »X« označite, kako se strinjate z naslednjimi trditvami o vsebini usposabljanja.
	
	se popolnoma strinjam
	se strinjam
	se ne strinjam
	se sploh ne strinjam
	se ne morem odločiti

	a)  Vsebine so bile predstavljene razumljivo.

	
	
	
	
	

	b) Vsebina je koristna za moje delo pri razvijanju 
     kakovosti na šoli. 
	
	
	
	
	

	c) Pridobi/la sem uporabna znanja in informacije, ki 

    mi bodo koristile pri aktivnostih šolske 

    komisije za kakovost.  
	
	
	
	
	

	č) Pridobi/la sem aktualna znanja.  
	
	
	
	
	


Ocene prosimo utemeljite:

a)_________________________________________________________________________________

b)_________________________________________________________________________________

c)_________________________________________________________________________________

č)_________________________________________________________________________________

4. Ali bi želeli v zvezi s predstavitvijo, uporabnostjo in koristnostjo vsebin srečanja še kaj  posebej izpostaviti?  Prosimo napišite.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Kako bi  ocenili  usposabljanje udeležencev in izvedbo delavnice. Za vsak opis prosimo obkrožite ustrezno oceno.
   (5 – zelo ustrezno; 4 – ustrezno: 3 – delno ustrezno; 2 – manj ustrezno; 1 – neustrezno)
	
	5
	4
	3
	2
	1

	a) Usposabljanje udeležencev za izdelavo akcijskega 

    načrta. 
	5
	4
	3
	2
	1

	b) Izvedba delavnice za izbrano podpodročje in

     kazalnike kakovosti.
	5
	4
	3
	2
	1

	           
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Ocene prosimo utemeljite:

a)_________________________________________________________________________________

b)_________________________________________________________________________________

6. Ali bi želeli v zvezi z usposabljanjem in izvedbo delavnice  še  kaj  posebej izpostaviti? Prosimo 
    napišite.

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Zahvaljujemo se Vam za sodelovanje!   

Delovna skupina unisVET, področje samoevalvacija.
